
SEMINARE 
FÜHRUNG

Entscheiden und Kommunizieren verste-
hen wir als Kernaufgaben von Führung. 
Kooperation und Augenhöhe prägen 
unser Führungsverständnis. 
Haltung, Kompetenzen und Tools dazu 
vermitteln unsere Führungsseminare. 

THEMENFELD
FÜHRUNGSKRAFT

Teamentwicklung 
als Führungsaufgabe

 
Grundlagen und Methoden 
erfolgreicher Teamführung

Führungskraft entfalten– 
Grundlagen der Führung

Basiswissen und Tools für stimmige 
Führung – Schwerpunkte 

modular wählbar

Laterale Führung

Führen ohne Vorgesetztenfunktion – 
Wenn Kooperation 
zum Schlüssel wird

Toolbox-Führung

Praxis-Werkzeuge für Führung 
auf Augenhöhe (Tools auch 

modular wählbar)

Konflikte meistern

Erfolgreich führen in
Konfliktsituationen

Agile Führung

Haltung - Methoden und 
Werkzeuge für Führungskraft 

in komplexen Kontexten


